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결국 지부교섭 결렬!!결국 지부교섭 결렬!!

차 교섭에서 결렬10

지부교섭이 결국 결렬되었다 지난 월 일부터 개. 4 17 3

월간 진행된 지부교섭은 결국 차 만에 멈추게 되었10

다 일 코스모링크에서 열린 차 교섭에서 사측의 . 10 10

차 제시안이 나왔지만 지부 교섭위원들의 마음을 얻3

는 데는 실패했다 지부는 사용자 측의 진전된 안이 나. 

올 때까지 교섭을 당분간 열지 않겠다고 결렬 선언을 

했다.

첫 임금제시안 나왔지만..

이번 교섭에서 사용자측은 차 제시안을 통해 처음으3

로 임금인상 최저단일액을 제시했다 기본급 원 . 13,000

인상이 그 내용이다 아무리 최저선을 정하는 최저단일. 

액이라지만 원은 심하다 사용자들이 모여서 임13,000 . 

금제시안을 고민했다는 게 고작 원 인상이라는 13,000

건 실망감을 주기에 충분하다. 

지부의 최저단일액은 임금인상이 가장 어려울 수 있는 

사업장의 투쟁을 지부 전 조합원들이 함께 싸워서 쟁취

하겠다는 의미이다 지회 보충교섭에서 최저단일액 이. 

상의 금액으로 임금인상이 논의되겠지만 어떤 곳은 지, 

부의 최저단일액이 올해 임금인상액이 될 수도 있다. 

그만큼 올해 최저단일액은 그저 상징적으로 합의하는 

수준이 되지 않을 것이다.

그 외 나머지 요구안에 대해서는 지난 차 제시안에서 2

전혀 진전된 내용이 나오지 않았다. 

결렬기간 동안 논의할만한 안 나와야

지부는 사용자 측에서 논의할만한 안을 제시할 때 교섭

을 재개하겠다고 통보했다 그리고 곧바로 조정신청에 . 

돌입했다 사용자들이 충분히 논의해볼만한 수준의 안. 

을 내지 않으면 교섭 결렬 기간이 길어질 수도 있다. 

사측 교섭위원은 교섭이 열리지 않는 기간 동안 진전된 

안을 마련해서 대충지부는 다른 지역과 달리 빨리 타결

될 수 있도록 노력하겠다고 말했다 이 말이 거짓말이 . 

되지 않기를 기대한다. 
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사 : 날씨도 무더운데 멀리 오시느라 고생하셨다 외람 . 
된 얘기인지 모르겠지만 다행히 태풍 너구리가 우리
나라를 비껴가고 일본에 피해를 주고 있다고 해서 기분
이 좋기도 했다 오늘 교섭도 맑고 쾌청하게 되길 바라. 
겠다.
노 : 오늘 마련한 안이 있는지 ?
사 : 오늘 안을 드리겠다 임금에 대한 부분은 안을 제 . 
시해야지 예년처럼 서로 논의할 수 있다고 보기 때문에 
제시한다 각 사별로 다르다 통상임금을 논의하는 곳. . 
도 있고 논의가 되었지만 사정에 의해 중단된 곳도 있, 
고 아직 시작하지 못한 곳도 있다 안은 기본급부터 , . 
해서 제시하겠다. 

사측 차 제시안 전달< 3 >
노 : 기본급 원 인상인가 임금체계 개편시 추 13,000 ? 
후 제시라고 한 건 무슨 뜻인가?
사 : 일단 각 사별로 의견이 달랐지만 최저 원 13,000
으로 하자고 동의한 것이다 만약에 체계가 변경되면 . 
다른 금액으로 변경할 수 있는 걸 열어달라는 것이다. 
이것이 저희에서는 최저선에 맞춰서 낸 것이다 지회별. 
로 논의를 열어달라는 신호로 봐달라.
노 : 여러 가지로 고민하기 힘든 안이다 그 외에 나머 . 
지 내용은 추가 안이 없다.

사 : 나머지는 시간을 달라 지회 소식지를 보니 오늘  . 
결렬이 예고된 듯 하다. 
노 : 노조의 지침이고 지회 단위는 교섭을 열어둘 수  , 
있지만 지부교섭은 오늘 결렬선언을 할 수밖에 없다. 
논의할만한 안이 제시될 때까지는 결렬하겠다 교섭 재. 

개는 사측이 안을 제시하겠다든가 노측이 재개할 시기, 
라고 판단하게 되면 하겠다. 
통상임금은 현대차 기아차가 법적인 부분이 다르다, . 
그런데도 그룹사 차원에서는 달리 제시하지 않고 같이 , 
하겠다고 한다 그런 것들이 논의되면 기준이 될 수도 . 
있다 시기적으로 여름휴가 지나서가 될 것 같다 그런. . 
데 그렇게 되면 너무 늦게 된다 통상임금 외의 나머지 . 
요구안에 대해서는 논의가 되어야 한다 오늘 이후 교. 
섭은 당분간은 결렬하고 사용자 제시안이 있으면 교섭 
재개하도록 하겠다.
사 : 실무 통해서 조율하겠다 교섭이 쉬는 기간 동안 . 
에 사용자 측의 진전된 안을 마련할 수 있도록 하겠다. 
휴가도 자동차 일정으로 일주일 늦춰진 곳도 있고 진, 
행이 잘 안되다 보니 지역별로도 차이가 난다 저희는 . 
회원사가 적으니 힘을 모아서 대충지부는 빨리 타결할 
수 있도록 노력하겠다.
사회 : 결렬 선언 하셨기 때문에 차기 교섭 일정은 잡 
지 않겠다.


