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	철강의 전환, 노동자가 먼저 알아야 합니다
	세 가지를 차례로 보겠습니다
	철강의 탄소중립은 곧 고로의 문제입니다
	설비 일정은 있고, 사람 일정은 없습니다
	전환이 오기 전에, 고용은 이미 흔들리고 있습니다
	바뀌는 공정에는 하청 노동자가 많습니다
	5개 산업 1,469명에게 물었습니다
	열 명 중 일곱이 “전환 정보가 공개되지 않는다”
	참여와 소통은 다섯 개 산업 중 가장 약합니다
	원청이든 하청이든, 들은 것은 소문뿐입니다
	내 숙련이 새 공정에서 인정받을지 모릅니다
	같은 제철소에서 일해도, 업종코드가 다르면 지원이 없었습니다
	첫 요구는 하청의 고용과 안전입니다
	새 기구보다 먼저, 알고 · 말하고 · 지원과 연결되는 절차
	계획 단계에서 알리고, 하청까지 협의한다
	나랏돈으로 설비를 바꾸면, 고용도 지킨다
	서류가 아니라 실제로 일하는 곳을 기준으로
	대부분은 법 개정 없이 시작할 수 있습니다
	제도가 바뀌기 전에도 쓸 수 있는 통로가 있습니다
	질문과 토론

